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REDACAO VIGENTE

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

CAPITULO 1 - DO OBJETO

CAPITULO 1 - DO OBJETO

Mantida a redacéo atual.

Artigo 1° Este regulamento dispGe sobre o
Plano de Beneficios Energias do Brasil
estruturado na modalidade de contribuicao
definida, doravante denominado Plano de
Beneficios, administrado pela ENERPREV —
Previdéncia Complementar do  Grupo
Energias do Brasil, doravante denominada
Entidade, com o objetivo de conceder
beneficios de carater previdenciario aos
Participantes e Assistidos vinculados ao
Plano de Beneficios.

Artigo 1° Este regulamento dispde sobre o
Plano de Beneficios Energias do Brasil
estruturado na modalidade de contribuicdo
definida, doravante denominado Plano de
Beneficios, instituido na ENERPREV -
Previdéncia  Complementar do  Grupo
Energias do Brasil, com o objetivo de
conceder beneficios de carater previdenciario
aos Participantes e Assistidos vinculados ao
Plano de Beneficios.

Paragrafo Unico A partir da data da
efetiva transferéncia de gerenciamento, o
Plano de Beneficios Energias do Brasil
passa a ser administrado pelo IFM -
Itajuba Fundo Multipatrocinado em
substituicdo a ENERPREV - Previdéncia
Complementar do Grupo Energias do
Brasil, entidade gestora anterior.

Ajuste redacional para prever que o Plano de
Beneficios Energias do Brasil foi instituido na
entidade de origem.

Inclusdo de paragrafo para prever que a
administracdo do Plano passara ser feita pelo
IFM a partir da data efetiva da transferéncia
de gerenciamento.

CAPITULO 2 - GLOSSARIO

CAPITULO 2 - GLOSSARIO

Mantida a redacéo atual.

Artigo 2° As expressdes, palavras,
abreviacbes ou siglas abaixo terdo o
significado ali contido, a menos que o
contexto indique claramente outro sentido. Os
termos definidos aparecem no texto com a
primeira letra maiuscula.

Artigo 2° As  expressbes, palavras,
abreviacbes ou siglas abaixo terdo o
significado ali contido, a menos que o
contexto indique claramente outro sentido. Os
termos definidos aparecem no texto com a
primeira letra maiuscula.

Mantida a redacéo atual.
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Neste Regulamento, o masculino incluird o
feminino, e vice-versa, e o singular incluira o
plural, e vice-versa, salvo indica¢do contréria
no texto.

Neste Regulamento, o masculino incluird o
feminino, e vice-versa, e o singular incluird o
plural, e vice-versa, salvo indicacdo contraria
no texto.

X. Entidade: ENERPREV - Previdéncia
Complementar do Grupo Energias do Brasil.

X. Entidade: IFM -
Multipatrocinado.

Itajubd Fundo

Substituicdo de ENERPREV - Previdéncia
Complementar do Grupo Energias do Brasil
por IFM - Itajuba Fundo Multipatrocinado em
razdo da transferéncia de gerenciamento do
Plano para outra EFPC.

CAPITULO 9 -
BENEFICIOS

DO PAGAMENTO DE

CAPITULO 9 -
BENEFICIOS

DO PAGAMENTO DE

Mantida a redacéo atual.

Artigo 56 Na hipdtese de o valor de qualquer
beneficio previsto neste Capitulo resultar, na
data do pagamento, em valor mensal inferior a
1 (uma) UP, a Enerprev promovera a alteracdo
na forma de pagamento, elevando o
percentual, se o beneficio estiver sendo
recebido na forma prevista no inciso | do
Artigo 51, reduzindo o prazo, se estiver sendo
recebido na forma prevista no inciso Il do
Artigo 51, ou elevando o valor monetario, se
estiver sendo recebido na forma prevista no
inciso 111 do Artigo 51.

8 1° A Enerprev alterard a forma de
pagamento para aquela que resulte em valor

Artigo 56 Na hipdtese de o valor de qualquer
beneficio previsto neste Capitulo resultar, na
data do pagamento, em valor mensal inferior a
1 (uma) UP, a Entidade promovera a
alteracdo na forma de pagamento, elevando o
percentual, se o beneficio estiver sendo
recebido na forma prevista no inciso | do
Artigo 51, reduzindo o prazo, se estiver sendo
recebido na forma prevista no inciso Il do
Artigo 51, ou elevando o valor monetario, se
estiver sendo recebido na forma prevista no
inciso 111 do Artigo 51.

8 1° A Entidade alterara a forma de
pagamento para aquela que resulte em valor

Substituicdo de Enerprev por Entidade em
razdo da transferéncia de gerenciamento do
Plano para outra EFPC.
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mensal do beneficio igual ou superior a 1
(uma) UP e que esteja mais proxima da forma
de pagamento originalmente escolhida pelo
Assistido.

mensal do beneficio igual ou superior a 1
(uma) UP e que esteja mais proxima da forma
de pagamento originalmente escolhida pelo
Assistido.

SECAO IV — DA PORTABILIDADE

SECAO IV — DA PORTABILIDADE

Mantida a redacéo atual.

Artigo 85 O Participante poderd portar o
montante correspondente ao seu direito
acumulado para outro plano de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou
sociedade seguradora autorizada a operar
planos de beneficios previdenciarios, desde
que, cumulativamente:

I. tenha havido o Término do Vinculo com a
sua Patrocinadora;

Il. ndo esteja em gozo de Beneficio de
Prestacdo  Continuada  previsto  neste
Regulamento; e

I1l. tenha completado 3 (trés) anos de
Vinculagéo ao Plano.

Artigo 85 O Participante podera portar o
montante correspondente ao seu direito
acumulado para outro plano de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou
sociedade seguradora autorizada a operar
planos de beneficios previdenciarios, desde
que, cumulativamente:

I. tenha havido o Término do Vinculo com a
sua Patrocinadora;

Il. ndo esteja em gozo de Beneficio de
Prestacdo ~ Continuada  previsto  neste
Regulamento; e

I1l. tenha completado 3 (trés) anos de
Vinculacéo ao Plano.

Ajuste meramente ortogréfico,
numeracdo de artigo repetida.

excluindo
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