QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL DA ENERPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Artigo 99.

Artigo 99.

()

()

§5°. As Patrocinadoras serdo empresas do Grupo Econémico
Energias do Brasil. Outras empresas ndao pertencentes ao
referido grupo somente poderdo se tornar patrocinadoras com a
concordancia da Patrocinadora EDP Energias do Brasil S.A. e
mediante prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo.

§5°. As Patrocinadoras serdo empresas do Grupo Econdmico
Energias do Brasil. Outras empresas ndo pertencentes ao referido
grupo somente poderao se tornar patrocinadoras mediante prévia
aprovacdo do Conselho Deliberativo.

Exclusio do trecho “com a
concordancia da Patrocinadora
EDP Energias do Brasil S.A.” em
atendimento ao item 1 da Nota
Técnica n? 1012/2023/PREVIC.

Artigo 79.

Artigo 79.

()

()

Paragrafo Unico. A prépria Enerprev podera vir a aderir a um ou
mais planos de beneficios por ela administrados, desde que tal
adesdo seja aprovada pela maioria absoluta dos integrantes do
Conselho Deliberativo, sujeito a homologacdo das demais
Patrocinadoras e a aprovacdo do Orgdo Governamental
competente.

Paragrafo Unico. A prépria Enerprev podera vir a aderir a um ou
mais planos de beneficios por ela administrados, desde que tal
adesdo seja aprovada pela maioria absoluta dos integrantes do
Conselho Deliberativo, sujeito a aprovacdo do Orgdo
Governamental competente.

Foi suprimida a necessidade de
homologacao das demais
patrocinadoras, pois isso sé é
necessario quando a adesdo
ocorre com solidariedade.

Artigo 15.

Artigo 15.

()

()

§22. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
eleitos pelos Participantes e pelos Assistidos deverdao manter sua
condicdo de Participante ou de Assistido durante todo o
mandato, sendo o cargo declarado vago, com subseqliente

§22. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
eleitos pelos Participantes e pelos Assistidos deverdao manter sua
condicdo de Participante ou de Assistido durante todo o mandato,
sendo o cargo declarado vago, com subsequente convocac¢ao do

Ajuste do trecho que fazia
referéncia ao suplente,
considerando que ndo haverd
mais eleicdo ou indicagdo de

Patrocinadoras ou na forma dos pardgrafos 4os dos artigos 24 e
32. O cargo de conselheiro serda declarado vago, com a

Patrocinadoras ou na forma dos paragrafos 4os dos artigos 24 e
32. O cargo de conselheiro sera declarado vago, com subsequente

substituicdo pelo suplente, quando da perda dessa condigdo. préximo candidato mais votado nas ultimas eleigées, quando da | suplentes para os Conselhos
perda dessa condicao. Deliberativo e Fiscal.

§32. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal | §32. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal | Ajuste do trecho que fazia

indicados serdo escolhidos dentre os empregados das | indicados serdo escolhidos dentre os empregados das | referéncia ao suplente,

considerando que ndo havera
mais eleicdo ou indicacdo de

Fiscal poderdo ser remunerados, por deliberagdo do Conselho
Deliberativo e prévia anuéncia da Patrocinadora EDP- Energias
do Brasil S.A.

Fiscal poderdo ser remunerados, por deliberagdo do Conselho
Deliberativo.

consequente substituicdo pelo suplente, quando da perda da | indicagdo de novo membro pelas Patrocinadoras, quando da | suplentes para os Conselhos
condicdo de empregado, exceto no caso de membros indicados | perda da condicdo de empregado, exceto no caso de membros | Deliberativo e Fiscal.

de acordo com os paragrafos 4os dos artigos 24 e 32. indicados de acordo com os pardgrafos 4o0s dos artigos 24 e 32.

Artigo 17. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho | Artigo 17. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho | Exclusdo do trecho “prévia

anuéncia da Patrocinadora EDP-
Energias do Brasil S.A” em
atendimento ao item 2 da Nota
Técnica n? 1012/2023/PREVIC.
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TEXTO VIGENTE
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JUSTIFICATIVA

Artigo 20. Os membros titulares e suplentes do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva deverdao
ser maiores de 21 (vinte e um) anos, estar em gozo de seus
direitos estatutdrios e comprovar o preenchimento de forma
cumulativa dos seguintes requisitos legais:

Artigo 20. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva deverdo ser maiores de 21 (vinte e
um) anos, estar em gozo de seus direitos estatutarios e comprovar
o preenchimento de forma cumulativa dos seguintes requisitos
legais e de eventuais outros que as normas de regéncia venham
a exigir:

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndao haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.
Remissdo a necessidade de
atendimento a outras normas de
regéncia.

Il - ndo ter sofrido condenagado criminal transitada em julgado, e;

Il - ndo ter sofrido condenagado criminal transitada em julgado; e

Ajuste de pontuagdo.

Artigo 24. O Conselho Deliberativo serd composto por 6 (seis)
membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo 4 (quatro)
deles e seus respectivos suplentes indicados pelas
Patrocinadoras e 2 (dois) membros e seus respectivos suplentes
eleitos pelos Participantes e Assistidos na forma do Regimento
Eleitoral. O mandato dos membros indicados e eleitos serd de 2
(dois) anos e término de sua vigéncia serd sempre no més de
julho do segundo ano apds a posse, mediante posse dos
substitutos eleitos ou indicados, ressalvadas as hipdteses de
término antecipado do mandato previstas neste Estatuto.

Artigo 24. O Conselho Deliberativo serd composto por 6 (seis)
membros, sendo 4 (quatro) deles indicados pelas Patrocinadoras
e 2 (dois) eleitos pelos Participantes e Assistidos na forma do
Regimento Eleitoral. O mandato dos membros indicados e eleitos
serd de 3 (trés) anos e término de sua vigéncia sera sempre no més
de julho do terceiro ano apds a posse, mediante posse dos
substitutos eleitos ou indicados, ressalvadas as hipdteses de
término antecipado do mandato previstas neste Estatuto.

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndo haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.
Elevacdo do tempo de duracao do
mandato.

§19. Os dois membros titulares e respectivos suplentes
representantes dos Participantes e Assistidos serdo eleitos por
meio de votacgdo direta, nos termos e de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento Eleitoral.

§19. Os 2 (dois) membros representantes dos Participantes e
Assistidos serdo eleitos por meio de votagao direta, nos termos e
de acordo com os critérios estabelecidos no Regimento Eleitoral.

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndo haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal, e
padronizac¢do redacional.

§29. O critério para aindicagao dos 4 (quatro) representantes das
Patrocinadoras e respectivos suplentes sera definido no
Regimento Interno, observada a legislagio em vigor, sendo
permitida a recondu¢do do mandato dos referidos membros.

§29. O critério para a indica¢do dos 4 (quatro) representantes das
Patrocinadoras sera definido no Regimento Interno, observada a
legislacgdo em vigor, sendo permitida a recondu¢ao do mandato
dos referidos membros.

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndo haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.

§39. O Presidente do Conselho Deliberativo sera escolhido pelo
conjunto de membros indicados pelas Patrocinadoras e terd voto
de qualidade em caso de empate. Em caso de auséncia do
Presidente do Conselho Deliberativo, o cargo sera exercido pelo
Conselheiro substituto indicado pelas Patrocinadoras.

§39. O Presidente do Conselho Deliberativo serd escolhido pelas
Patrocinadoras e terd voto de qualidade em caso de empate. Em
caso de auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo, o cargo
serd exercido pelo seu substituto, também indicado pelas
Patrocinadoras.

Ajuste para prever que O
presidente do CD serd indicado
pelas patrocinadoras (e ndo pelos
conselheiros por elas indicados).
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TEXTO VIGENTE
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JUSTIFICATIVA

§59. Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento, serd o
membro do Conselho Deliberativo substituido, até o término do
mandato, pelo respectivo suplente, que passara a ser titular.

§59. Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento definitivo,
serd o membro do Conselho Deliberativo substituido, até o
término do mandato, por outro membro indicado pelas
Patrocinadoras ou, na hipétese de Conselheiro eleito, pelo
préximo candidato mais votado nas ultimas eleigoes.

Ajuste para regular a hipotese de
vacancia, renuncia ou
impedimento definitivo,
considerando que ndo havera
mais eleigdo ou indicagdo de

suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.
§62. Na vacancia eventual de cargo de Conselheiro Deliberativo | §62. Na hipdtese prevista na parte final do paragrafo anterior, se | Ajuste para compatibilizar o

representante dos Participantes ou dos Assistidos, titular e
respectivo suplente, o Presidente do Conselho Deliberativo
convocara para ocupar a vaga, até nova eleicdo, o candidato e
respectivo suplente mais votados no pleito que elegeu os
substituidos, observado o disposto no §12 deste artigo. Se ndo
houver outros candidatos, ou se estes ndo manifestarem
interesse, a Diretoria Executiva deverd, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, convocar nova eleicdo para o preenchimento dos
cargos vagos, para exercicio do mandato pelo prazo
remanescente, nos termos do presente Estatuto.

nao houver outros candidatos nas ultimas elei¢des, ou se estes ndo
manifestarem interesse, a Diretoria Executiva deverd, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, convocar nova eleicdo para o
preenchimento dos cargos vagos, para exercicio do mandato pelo
prazo remanescente, nos termos do presente Estatuto.

dispositivo aos ajustes realizados
no paragrafo anterior.

§79. Em caso de auséncia injustificada a 2 (duas) reuniGes
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas em um periodo de 12
(doze) meses consecutivos, serd o membro do Conselho
Deliberativo substituido, até o término do mandato, pelo
respectivo suplente, que passara a ser titular.

§79. A auséncia injustificada do membro do Conselho
Deliberativo em 2 (duas) reunides consecutivas ou em 4 (quatro)
alternadas, em um periodo de 12 (doze) meses consecutivos,
acarretara a perda do mandato, ensejando a substituicdo do
Conselheiro nos termos dos paragrafos anteriores deste artigo.

Ajuste para regular a hipdtese de
vacancia, renuncia ou
impedimento definitivo,
considerando que ndo havera
mais eleicdo ou indicacdo de
suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Artigo 25. O membro eleito do Conselho Deliberativo somente
perderd o mandato em virtude de renuncia, de condenacdo
judicial transitada em julgado, de processo administrativo
disciplinar, ou se, no decorrer do mandato, deixar de atender as
condig¢bes previstas nos incisos |, Il e Ill do artigo 20 deste
Estatuto.

Artigo 25. Além da hipdtese citada no paragrafo 72 do artigo 24,
o membro eleito do Conselho Deliberativo somente perderad o
mandato em virtude de renuncia, de condenagdo judicial
transitada em julgado, de processo administrativo disciplinar, ou
se, no decorrer do mandato, deixar de atender as condi¢Ges
previstas nos incisos |, Il e Ill do artigo 20 deste Estatuto e nas
normas de regéncia.

Ajuste para compatibilizar o
dispositivo a nova redagdo do art.
24, 8§79,

Remissdo a necessidade de
atendimento a outras normas de
regéncia.




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL DA ENERPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

§12. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ou de
processo judicial para apuracao de irregularidades no ambito de
atuacdo do Conselho Deliberativo podera determinar o
afastamento do Conselheiro até a sua conclusdo, sendo este
substituido pelo seu suplente.

§12. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ou de
processo judicial para apuracdo de irregularidades no ambito de
atuacdo do Conselho Deliberativo poderda determinar o
afastamento do Conselheiro até a sua conclusdo, sendo, nesse
caso, indicado um substituto temporario, pelo meio previsto no
paragrafo 52 do artigo 24.

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndao haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Artigo 26. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente
uma vez a cada dois meses, e extraordinariamente mediante
convocagao do seu Presidente, sempre com a presenga de, no
minimo, metade dos seus membros, nela incluida o Presidente
do Conselho Deliberativo ou seu substituto no exercicio da
presidéncia do Conselho.

Artigo 26. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente 4
(quatro) vezes ao ano, e extraordinariamente mediante
convocagao do seu Presidente, sempre com a presenga de, no
minimo, metade dos seus membros, nela incluida o Presidente do
Conselho Deliberativo ou seu substituto no exercicio da
presidéncia do Conselho.

Ajuste para alterar a quantidade
de reunides ordinarias ao ano do
Conselho Deliberativo.

§29. A convocagao de suplente serd feita pelo membro titular, | Exclusdo Exclusdo da regra que disciplina a

ou, na sua auséncia, pelo Presidente do Conselho Deliberativo, convocacgao do suplente,

no caso de impedimento ocasional ou tempordrio do membro considerando que ndo havera

titular, ou pelo restante do prazo do mandato, no caso de mais eleicdo ou indicacdo de

vacancia do cargo. suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

§39. As resolucdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por | §29.(...) Renumeracao.

maioria simples de votos, isto é, no minimo metade mais um dos

seus membros presentes.

§4°, O Presidente do Conselho Deliberativo, além do voto | §3¢.(...) Renumeracao.

pessoal, terd o voto de qualidade.

§52. Os Diretores da Enerprev poderdo comparecer, sem direito | §4¢9. (...) Renumeragao.

a voto, as reunidoes do Conselho Deliberativo, a convite do seu

Presidente.

Artigo 27. Artigo 27.

(--)

(-..)

VIl — propostas de convénios de adesdo, desde que aprovadas
pelas Patrocinadoras dos respectivos planos, observado o
disposto no §52 do artigo 99;

VIl — propostas de convénios de adesdo, observado o disposto no
§59 do artigo 99;

Exclusdo do trecho “desde que
aprovadas pelas Patrocinadoras
dos respectivos planos” em
atendimento ao item 4 da Nota
Técnica n? 1012/2023/PREVIC.

XIX — indicar, substituir ou destituir os membros da Diretoria
Executiva;

Tendo em vista que foi excluido o
trecho proposto “pelas
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL DA ENERPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Patrocinadoras, homologados e
empossados” do art. 38,
pardgrafo Unico, em atendimento
ao item 3 da Nota Técnica n2
1012/2023/PREVIC, excluimos o
texto inicialmente proposto para
este inciso.

Artigo 28. A iniciativa das proposi¢des ao Conselho Deliberativo
serd do Presidente do Conselho Deliberativo, do Diretor
Presidente da Enerprev, de Patrocinadora ou de pelo menos 4
(quatro) membros do Conselho Deliberativo.

Artigo 28. A iniciativa das proposi¢des ao Conselho Deliberativo

serd do Presidente do Conselho Deliberativo, do Diretor
Presidente da Enerprev, ou de pelo menos 4 (quatro) membros do
Conselho Deliberativo.

Exclusdo do trecho “de
Patrocinadora” em atendimento
ao item 5 da Nota Técnica n2
1012/2023/PREVIC.

Artigo 32. O Conselho Fiscal é integrado por 3 (trés) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo 2 (dois) e seus
respectivos suplentes indicados pelas Patrocinadoras, 1 (um) e
seu respectivo suplente eleito pelos Participantes e Assistidos,
na forma do Regimento Eleitoral. O mandato dos membros
indicados e eleitos sera de 2 (dois) anos e término de sua vigéncia
serd sempre no més de julho do segundo ano apds a posse,
mediante posse dos substitutos eleitos ou indicados, ressalvadas
as hipodteses de término antecipado do mandato previstas neste
Estatuto.

Artigo 32. O Conselho Fiscal é integrado por 3 (trés) membros,
sendo 2 (dois) indicados pelas Patrocinadoras, e 1 (um) eleito

pelos Participantes e Assistidos, na forma do Regimento Eleitoral.
O mandato dos membros indicados e eleitos serd de 3 (trés) anos
e término de sua vigéncia serd sempre no més de julho do terceiro
ano apods a posse, mediante posse dos substitutos eleitos ou
indicados, ressalvadas as hipdteses de término antecipado do
mandato previstas neste Estatuto.

Exclusdo da regra que disciplina a
convocacgao do suplente,
considerando que ndo haverd
mais eleicdo ou indicacdo de
suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal. Elevagdo do
tempo de duracdao do mandato.

§19. A escolha dos representantes dos Participantes e dos
Assistidos dar-se-a por eleicdo direta, na forma do Regimento
Eleitoral.

§19. A escolha do representante dos Participantes e dos Assistidos

dar-se-a por eleicdo direta, na forma do Regimento Eleitoral.

Ajuste da redagdo para o singular,
jd que apenas 1 membro sera
eleito.

§29. O critério para a indicagao dos 2 (dois) representantes das
Patrocinadoras e respectivos suplentes sera definido no
Regimento Interno, observada a legislagio em vigor, sendo
permitida a recondu¢do do mandato dos referidos membros.

§29. O critério para a indicacdo dos 2 (dois) representantes das
Patrocinadoras sera definido no Regimento Interno, observada a
legislacgdo em vigor, sendo permitida a recondu¢ao do mandato

dos referidos membros.

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
ndo haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.

§39. O Presidente do Conselho Fiscal serda escolhido pelo
conjunto de membros indicados pelas Patrocinadoras. Em caso
de auséncia do Presidente do Conselho, o cargo serd exercido
pelo Conselheiro substituto indicado pelas Patrocinadoras.

§39. O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido pelas
Patrocinadoras. Em caso de auséncia do Presidente do Conselho,

o cargo sera exercido pelo seu substituto, também indicado pelas

Patrocinadoras.

Ajuste para deixar claro que
cabem as Patrocinadoras a
indicacdao ao cargo de Presidente
do Conselho Fiscal.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

§59. Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento, serd o
membro do Conselho Fiscal eleito substituido, até o término do
mandato, pelo respectivo suplente, que passara a ser titular.

§59. Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento definitivo,
serd o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do
mandato, por outro membro indicado pelas Patrocinadoras ou,
na hipétese de Conselheiro eleito, pelo proximo candidato mais
votado nas ultimas eleigGes.

Ajuste para regular a hipotese de
vacancia, renuncia ou
impedimento definitivo,
considerando que ndo havera
mais eleigdo ou indicagdo de

suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.
§62. Na vacancia eventual de cargo de Conselheiro eleito pelos | §62. Na hipdtese prevista na parte final do paragrafo anterior, se | Ajuste para compatibilizar o

Participantes e Assistidos, titular e respectivo suplente, o
Presidente do Conselho Fiscal convocara para ocupar a vaga, até
nova eleicdo, o candidato e respectivo suplente mais votados no
pleito que elegeu os substituidos. Se ndo houver outros
candidatos, ou se estes ndo manifestarem interesse, a Diretoria
Executiva deverd, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
convocar nova elei¢do para o preenchimento dos cargos vagos,
para exercicio do mandato pelo prazo remanescente, nos termos
do presente Estatuto.

nao houver outros candidatos nas ultimas elei¢cdes, a Diretoria
Executiva deverd, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
convocar nova eleicdo para o preenchimento dos cargos vagos,
para exercicio do mandato pelo prazo remanescente, nos termos
do presente Estatuto.

dispositivo aos ajustes realizados
no paragrafo anterior.

§79. Em caso de auséncia injustificada a 2 (duas) reuniGes
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas em um periodo de 12
(doze) meses consecutivos, serd o membro do Conselho Fiscal
substituido, até o término do mandato, pelo respectivo suplente.

§79. A auséncia injustificada do membro do Conselho Fiscal em 2
(duas) reunides consecutivas ou em 4 (quatro) alternadas, em um
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, acarretara a perda do
mandato, ensejando a substituicio do Conselheiro nos termos
dos paragrafos anteriores deste artigo.

Ajuste para regular a hipdtese de
vacancia, renuncia ou
impedimento definitivo,
considerando que ndo havera
mais eleicdo ou indicagdo de
suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Artigo 33. O membro do Conselho Fiscal eleito somente perdera
o mandato em virtude de renuncia, de condenac¢do judicial
transitada em julgado, de processo administrativo disciplinar, ou
caso, durante o decorrer do mandato, deixe de atender as
condig¢bes previstas nos incisos |, Il e Ill do artigo 20 deste
Estatuto.

Artigo 33. Além da hipétese citada no paragrafo 72 do artigo 32,
o membro do Conselho Fiscal eleito somente perderd o mandato
em virtude de renuncia, de condenacdo judicial transitada em
julgado, de processo administrativo disciplinar, ou caso, durante o
decorrer do mandato, deixe de atender as condi¢Ges previstas nos
incisos 1, Il e lll do artigo 20 deste Estatuto e nas normas de
regéncia.

Remissdo a necessidade de
atendimento a outras normas de
regéncia.

§19. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ou de
processo judicial para apuragao de irregularidades no ambito de

§19. A instauragdo de processo administrativo disciplinar ou de
processo judicial para apuracdo de irregularidades no ambito de

Exclusdo do trecho que se refere
ao suplente, considerando que
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

atuacdo do Conselho Fiscal da Enerprev podera determinar o
afastamento do Conselheiro até a sua conclusdo, sendo este
substituido pelo seu suplente.

atuacdo do Conselho Fiscal da Enerprev podera determinar o
afastamento do Conselheiro até a sua conclusdo, sendo, nesse
caso, indicado um substituto temporario, pelo meio previsto no
paragrafo 52 do artigo 32.

ndao haverd mais eleicdo ou
indicacdo de suplentes para os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Artigo 36. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente mediante convocacdo do
seu Presidente ou da maioria dos Conselheiros, sempre com a
presenca de, no minimo, 2 (dois) dos seus membros, nela
incluida o Presidente do Conselho Fiscal ou seu substituto no
exercicio da presidéncia do Conselho.

Artigo 36. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 2 (duas)
vezes ao ano, e extraordinariamente mediante convocacdo do seu
Presidente ou da maioria dos Conselheiros, sempre com a
presenca de, no minimo, 2 (dois) dos seus membros, nela incluida
o Presidente do Conselho Fiscal ou seu substituto no exercicio da
presidéncia do Conselho.

Ajuste para alterar a quantidade
de reunides ordinarias ao ano do
Conselho Fiscal.

a voto, as reunides do Conselho Fiscal, a convite do Presidente
do Conselho Fiscal.

§29. A convocagao de suplente serd feita pelo Presidente do | Exclusdo Exclusdo da regra que disciplina a

Conselho Fiscal, no caso de impedimento ocasional ou convocacgao do suplente,

temporario do membro titular, ou pelo restante do prazo do considerando que ndo haverd

mandato, no caso de vacancia do cargo. mais eleicdo ou indicacdo de
suplentes para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

§39. As resolucbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria | §29. (...) Renumeracao.

de votos, isto é, no minimo metade mais um dos seus membros

presentes.

§49, O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, tera | §32.(...) Renumeracao.

o voto de desempate.

§59. Os Diretores da Enerprev poderdo comparecer, sem direito | §4¢9. (...) Renumeragao.

Artigo 38. A Diretoria Executiva serd composta por 3 (trés)
membros, com mandato de 2 anos, podendo ser renovado por
iguais periodos, a saber:

Artigo 38. A Diretoria Executiva serd composta por 3 (trés)
membros, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
renovado por iguais periodos, a saber:

Ajuste para alterar o prazo do
mandato dos membros da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria Executiva serdao
indicados pelo Conselho Deliberativo da Entidade, que podera
substitui-los ou destitui-los a qualquer momento antes do
término da vigéncia do mandato, que ocorrerd sempre no més
de julho do segundo ano apds a posse.

Pardgrafo Unico. Os membros da Diretoria Executiva serdo
indicados pelo Conselho Deliberativo da Entidade, que podera
destitui-los a qualquer momento antes do término da vigéncia do
mandato, que ocorrerd sempre no més de julho do quarto ano
apos a posse.

Alteragdao do prazo do mandato

dos membros da Diretoria
Executiva.
Exclusdo do trecho “pelas

Patrocinadoras, homologados e
empossados” em atendimento ao

7 ™
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item 3 da Nota Técnica n?Q
1012/2023/PREVIC.

Artigo 52. Nas auséncias e impedimentos, o membro dos
Conselho Deliberativo e Fiscal sera substituido pelo respectivo
suplente.

Artigo 52. Nas auséncias e impedimentos, o membro dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal sera substituido na forma do
paragrafo 52 do artigo 24 e do paragrafo 52 do artigo 32.

Ajuste  para remeter aos
dispositivos que ja tratam das
substituicdes de conselheiros.

CAPITULO Il

Exclusdo.

Exclusdo, pois essa possibilidade
ja emana da legislacao.

INCORPORAGOES DE OUTRAS ENTIDADES

Exclusdo.

Exclusdo, pois essa possibilidade
ja emana da legislagdo.

Artigo 58. A Enerprev, a qualquer tempo e sempre que for
julgado conveniente pelo Conselho Deliberativo, por maioria
absoluta de votos, sujeito a homologacdo dos Patrocinadores e
a aprovacdo prévia do Orgdo Governamental competente,
poderd incorporar outras entidades fechadas de previdéncia
complementar, qualquer que seja a sua forma de constituicao
societaria, na forma da legislagao em vigor.

Exclusdo.

Exclusdo, pois essa possibilidade
jad emana da legislacao.

Pardgrafo Unico. Sujeita as disposicGes do caput, a Enerprev
também poderd assumir, por transferéncia, a gestao de planos
de previdéncia complementar de outras entidades de
previdéncia complementar.

Exclusdo.

Exclusdo, pois essa possibilidade
jad emana da legislacao.

Artigo 59. Este Estatuto e respectivas alteracdes entram em vigor
a partir da data da publicacdo da aprovacdo pelo Orgdo
Governamental competente na imprensa oficial.

Artigo 58. (...).

Renumeracgao.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos Conselheiros e Diretores que
estiverem em curso quando da alteracdo do més previsto no
Estatuto para o término dos mandatos, de novembro para julho,
serdo, excepcionalmente por ocasido da entrada em vigor do
respectivo Estatuto, prorrogados até julho do ano subsequente.

Exclusdo.

Exclusdo, pois visava a regular
aspecto da alteragdo estatutaria
anterior.

§12. O Conselheiro suplente que estiver empossado quando da
entrada em vigor desta alteragdo estatutaria tera garantida a
continuidade do seu mandato até o seu término.

Inclusdao de dispositivo para
regular disposicOes transitérias do
novo texto estatutario.
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§22, Os novos prazos dos mandatos dos Conselheiros e Diretores
ja sera aplicavel a todos aqueles que estiverem empossados
quando da entrada em vigor desta alteracdo estatutaria,
inclusive aos Conselheiros suplentes.

Inclusdao de dispositivo

para

regular disposicOes transitérias do

novo texto estatutario.
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